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Programma

1. Plenair gedeelte

• Afdelingsleider

• Leerlingcoördinator

• Decaan

• Klankbordgroep 

2. Mentorgedeelte



Even voorstellen

Namens de schoolleiding 

Robin Hurkmans – hma@fritsphilips.eu

Leerlingcoördinator 4 mavo 

Erik van Dijk – dyk@fritsphilips.eu

Decaan mavo  

Celine de Wit – wit@fritsphilips.eu



MENTOREN MAVO 4
Klas m4me1 Dirk Breukers bkd@fritsphilips.eu

Klas m4me2 Sven Ermens erm@fritsphilips.eu

Klas m4me3 Wouter Bongaerts bow@fritsphilips.eu

Klas m4me4 Nick Meulenberg mbg@fritsphilips.eu

Klas m4me5 Tonny van Hemert hmt@fritsphilips.eu

Klas m4me6 Saadia Seval/Anita 
Heijmans

svl@fritsphilips.eu
hea@fritsphilips.eu

mailto:SVL@fritsphilips.eu
mailto:ERM@fritsphilips.eu
mailto:BOW@fritsphilips.eu
mailto:mbg@fritsphilips.eu
mailto:hmt@fritsphilips.eu
mailto:svl@fritsphilips.eu
mailto:hea@fritsphilips.eu


Begeleiding en route

• Mentor: 1e aanspreekpunt voor leerling en ouders

• Leerlingcoördinator:

• bijzonder verlof

• ontheffing LO 

• vragen/klachten etc.



De Dynamische Driehoek

Visie op mentoraat:

Betrokkenheid
Korte lijntjes
klankbordgroep
Pubquiz 11-12-’23



Kernwaarden
Leren voor het leven…

Op het Frits Philips draait het om persoonlijke ontwikkeling. In 
onze school stimuleren we groei op het gebied van kennis, 
zelfkennis en vaardigheden. We leren daarom voor een 
schooldiploma én voor de rest van ons leven.

Begint bij jezelf…

Verantwoordelijkheid nemen betekent dat we initiatief nemen, op 
zoek gaan naar oplossingen, fouten mogen maken, daarvan leren 
en volhouden. Je hebt niet altijd invloed op wat er gebeurt, maar 
wel op hoe je daarop reageert. Door eigen keuzes te maken neem 
je de regie over je ontwikkeling.

In onderlinge verbondenheid

We vinden het belangrijk om elkaar te leren kennen en in elkaar te 
investeren; samen maken we de school. We respecteren 
verschillen en werken aan een goede balans tussen ‘rekening 
houden met de groep’ en ‘eigenheid behouden’. Zo biedt de school 
een prettige omgeving voor leerlingen en personeel.



Vier basisafspraken 

1. We houden rekening met elkaar en met de omgeving.

2. We zorgen samen voor een veilige en prettige sfeer. 

3. We zorgen samen voor een rustige en schone school. 

4. We zijn samen verantwoordelijk voor goed onderwijs.

Twee belangrijke punten

• Open uitstraling: geen petten, mutsen, hoodies, capuchons meer op in 

het schoolgebouw. Alleen religieuze hoofdbedekking is toegestaan. 

• Jassen mogen in het lokaal maar alleen over de stoelleuning. 

• Telefoons gaan standaard in de telefoontas. 

• De docent kan de telefoon laten inzetten als hulpmiddel om te 

leren. 



We zorgen samen voor een veilige 
en prettige sfeer.

• VOOR ALLE LEERLINGEN GELDT DAT: HET BIJ ZICH HEBBEN VAN SIGARETTEN, VAPES, SHISHA-PEN EN SNUS, OF DAARAAN BIJ 

WET GELIJKGESTELDE PRODUCTEN, VERBODEN IS OP HET TERREIN EN IN DE SCHOOL. HET BIJ ZICH HEBBEN STREKT ZICH UIT 

TOT HET VOORHANDEN HEBBEN VAN DEZE PRODUCTEN IN TASSEN OF KLUISJES. HET GAAT HIERBIJ DUS NIET OM HET 

GEBRUIKEN DAARVAN, MAAR HET BIJ ZICH HEBBEN OF VOORHANDEN HEBBEN.

• BIJ REËLE VERDENKING DAT EEN LEERLING EEN VAN DEZE GOEDEREN BIJ ZICH HEEFT MAG HET KLUISJE OF DE TAS VAN DE 

LEERLING DOORZOCHT WORDEN. 

• EEN LEERLING BIJ WIE BEZIT WORDT GECONSTATEERD WORDT GESCHORST CONFORM BELEID SCHORSING EN 

VERWIJDERING. 

• VERBODEN GOEDEREN WORDEN IN BESLAG GENOMEN EN TIJDELIJK OP SCHOOL BEWAARD. OUDERS WORDEN GEÏNFORMEERD 

EN KUNNEN DE GOEDEREN OP SCHOOL AFHALEN, DAN WEL TOESTEMMING GEVEN OM ZE AF TE VOEREN.



EXAMENREGELEMENT EN 
PTA 
- PTA en examenreglement 1 oktober deadline 

-Wat te doen bij onregelmatigheden (tijdens 
toetsmomenten).examencommissie.fp@fritsphilips.eu

-Planbare afspraken (tandarts, fysio, huisarts, enz.) zijn 
geen reden om afwezig te zijn bij een SE-toets. 
Afwezigheid bij een SE-toets vanwege een planbare 
afspraak wordt gezien als een ongeoorloofde absentie 
bij de betreffende toets.

-inhaalverzoek na het missen van een SE, procedure 
aangepast.

mailto:examencommissie.fp@fritsphilips.eu


HET EINDEXAMEN MAVO

• School Examen plus Centraal Examen

• SE & CE in 6 of 7 van de vakken

• ne-fa-du-en-gs-ak-wi-ns1-ns2-bi-ec-kb-
km-kd-lo2



VAKKEN MET ALLEEN SE

Maatschappijleer Wordt afgesloten in 4 
mavo

CKV Is afgesloten in mavo 
3

Levensbeschouwing Minimaal een 5,5!!

Profielwerkstuk Minimaal een V!!

LO2 Wordt afgesloten in 4 
mavo



GESLAAGD??

• als het rekenkundig gemiddelde van bij het 
centraal examen behaalde cijfers ten minste 5,50 is

ÈN

• voor het vak Nederlands minimaal een 5

• rekentoets gemaakt (indien geen WI in het vakkenpakket)

• met v of g voor: KVI (klas 3), LO, TKD en profielwerkstuk

• alle vakken voldoende: geslaagd!

• één x 5: geslaagd!

• twee x 5 of één x 4:alleen geslaagd met compensatie 

• (minimaal een 7 voor een ander vak)

• Het 7e vak.



WETTELIJK EXAMEN IN 6 
VAKKEN CE

SE: CE: Eindcijfer:

Nederlands 6,0 6,3 6

Engels 6,6 4,5 6

Wiskunde 6,2 4,8 6

Economie 6,6 4,4 6

Kunst beeldend 6,9 6,8 7

Biologie 6,1 5,3 6

Gemiddelde CE cijfer  5,35 (32,1) (33 punten is 5,5 gemiddeld)
(Deze leerling moet een herexamen doen, waarbij 6 x 0,15= 0,9 hoger gescoord moet 
worden). 



Route – toetsen inhalen en herkansen

• Alléén correct absent gemelde leerlingen mogen toetsen inhalen!

• Inhalen gemiste toetsen toetsweek

Leerlingcoördinator plant deze gezamenlijk in, deze regeling wordt 

waarschijnlijk nog aangepast. 

• Inhalen gemiste toetsen gedurende de periode

Leerlingen worden door de OWAS ingepland op een SE-inhaalmoment.  

• Regeling herkansingen wordt aangepast.

-Twee herkansingen te kiezen uit toetsweek 1 en 2 (herkansingen op 4 

maart, dit is tussen toetsweek 2 en 3 in)

-Toetsen uit toetsweek 3 zijn niet herkansbaar.



Leerlingen 18+
Ziekmeldingen en absenties

• Leerling 18+ mag zelf ziekmeldingen en absenties 
doorgeven

Magisterinzage

• Niet meer automatisch voor ouders

• Leerling 18+ moet toestemming geven voor 
magisterinzage voor ouders 

• In magister bij ‘mijn instellingen’

Ouders krijgen nog wel de post en uitnodigingen voor 
ouderavonden via de mail.



Decaan

Van profielkeuze 
naar studiekeuze



TOEKOMSTDOSSIER

Leerlingen stimuleren om zich tijdig te oriënteren

TKD Toekomstdossier
- Nadenken over je toekomst
- Meeloopdag of praktijk dag (vóór ……….2024)
- Slotopdracht

Intergrip
- Met mentor werken aan een doorstroomdossier (DDD)
- Aanmelden vanaf 1 oktober 2024

Persoonlijke en klassikale gesprekken



NA DE MAVO

2 opties

- Doorstromen naar het mbo, niveau 3 of 4

- Doorstromen naar de havo

Voorwaarde doorstromen naar de havo:

- Een extra/zevende vak uit de vrije keuzevakken hebben

- 6,8 gemiddeld 6 examenvakken



HOE KUNT U HELPEN?

• U kent uw kind het beste! 

• Samen de werkomgeving van familie en kennissen      verkennen. 

• In het proces: meekijken en stimuleren.

• Samen naar open dagen.

• In gesprek gaan, vragen stellen.



Klankbordgroep (1)
• Ouders denken mee met school in onderling vertrouwen en 

respect.

• Gaat over ontwikkelingen in leerjaar of deel van de 
afdeling (niet individuele of acute ‘problematiek’). 
Onderwerpen hangen samen met: 

Onderwijs

Communicate

Organisatie

• Ouders en school dragen beiden onderwerpen aan.

• Elke klankbordgroep krijgt een emailadres waarop ouders 
vragen, opmerkingen, ideeën en/of initiatieven kunnen 
aandragen aan de ouders van de klankbordgroep.



• 6 Klankbordgroepen voor:
brugklas, MAVO 2 t/m 4, HAVO 2 t/m 3, HAVO 4 t/m 
5, VWO 2 t/m 3 en VWO 4 t/m 6.

• Iedere groep 3 keer per jaar overleg.

• Overleg met leerlingcoördinator en evt. afdelingsleider

• Notulen worden verspreid door school aan ouders per 
email. 

• Overleg steeds voorafgaand aan overleg van de 
Ouderraad; Ouderraad overlegt 4 keer per jaar met de 
rector van de school. 

Aanmelden voor de klankbordgroep verloopt via de 
mentor van uw kind. 

Klankbordgroep (2)



INTERNATIONALISERING

SCHOOLJAAR 2023-2024



INTERNATIONALISERING

• Omvat alle internationale activiteiten binnen de school: 
wereldburgerschap.

• Het voorbereiden van de leerlingen op het leven, leren en 
werken in een interculturele samenleving en internationaal 
georiënteerde arbeidsmarkt.

• Leerlijn internationalisering: we bieden activiteiten van klas 1 tot 
en met de bovenbouw. 

• Sommige activiteiten zijn verplicht voor alle leerlingen en 
andere activiteiten zijn naar keuze.

• Alle uitwisselingen zijn gesubsidieerd, andere activiteiten 
worden bekostigd door de ouders.

• Inventarisatieformulier via Forms van maandag 25 t/m vrijdag 
29 september.



ERASMUS+

• Een subsidie van de EU om mobiliteiten te organiseren voor 
leerlingen en medewerkers van onze school. 

• Door het verkrijgen van de Erasmus+ accreditatie kunnen we tot 
2027 jaarlijks makkelijk subsidie aanvragen.

• Met deze subsidie hoeven we geen ouderbijdrage te vragen voor 
onze uitwisselingsprojecten.

• Het is de bedoeling om de komende jaren steeds meer 
uitwisselingen te gaan organiseren voor onze leerlingen en 
medewerkers.

• Dit schooljaar gaan zo’n 100 leerlingen en 20 docenten op 
uitwisseling. Dit bouwen we de komende jaren uit.



INTERNATIONALISERING IN 
DE BOVENBOUW 

• In de bovenbouw bieden we uitwisselingen, reizen en
internationale projecten aan waar een leerling zich voor kan 
inschrijven. Dit is geen verplichting, maar moedigen we wel aan!

• Een leerling mag per schooljaar aan één internationale activiteit
deelnemen en leerlingen die nog niet eerder hebben deelgenomen 
krijgen voorrang. Uitgangspunt is minimaal één internationale 
ervaring voor elke bovenbouwer die dat wil.

• De leerling is zelf verantwoordelijk voor het bijhouden van zijn/haar 
schoolwerk en het voorbereiden/inhalen van gemiste toetsen.  

• De uitwisselingen en projecten worden volledig bekostigd vanuit de 
Erasmus+ subsidie. De reizen komen voor rekening van de 
leerling/ouders.



ACTIVITEITENAANBOD 
BOVENBOUW (MAVO 4)

• In het schooljaar 2023-2024 zijn er helaas nog geen gesubsidieerde 
activiteiten voor mavo 4. 

• Wel kunnen de huidige mavo 3 leerlingen deelnemen aan vier 
verschillende Erasmus+ projecten. 

• Leerlingen uit mavo 4 kunnen dit schooljaar deelnemen aan:

Andalusiëreis (Spanje): 13 t/m 17 november 2023
Contactpersoon: LAA
Aantal leerlingen: 30 leerlingen
Afdeling: mavo 4, havo 4, vwo 4
Vak: Spaans, KB, aardrijkskunde
Kosten: 600 euro



MEER INFORMATIE?

Kijk op onze website:
https://fritsphilips.eu/onze-school/activiteiten/internationalisering
https://fritsphilips.eu/onze-school/activiteiten/reizen-en-excursies

Of neem contact op met de coördinatoren internationalisering:
• Robin Hurkmans, hma@fritsphilips.eu – onderbouw/Erasmus+
• Jorrit Stuifmeel, stf@fritsphilips.eu - bovenbouw

https://fritsphilips.eu/onze-school/activiteiten/internationalisering
https://fritsphilips.eu/onze-school/activiteiten/reizen-en-excursies
mailto:hma@fritsphilips.eu
mailto:stf@fritsphilips.eu


Mentoren mavo 4

Klas m4me1 De heer Dirk Breukers bkd@fritsphilips.eu Lokaal 203

Klas m4me2 De heer Sven Ermens erm@fritsphilips.eu Lokaal 201

Klas m4me3 De heer Wouter Bongaerts
afwezig

bow@fritsphilips.eu Atrium wordt 201

Klas m4me4 De heer Nick Meulenberg mbg@fritsphilips.eu Lokaal 025

Klas m4me5 De heer Tonny van Hemert hmt@fritsphilips.eu Lokaal 110

Klas m4me6 Mevrouw Saadia Seval/Mevrouw 
Anita Heijmans

svl@fritsphilips.eu
hea@fritsphilips.eu

Lokaal 113

mailto:bkd@fritsphilips.eu
mailto:bkd@fritsphilips.eu
mailto:erm@fritsphilips.eu
mailto:bow@fritsphilips.eu
mailto:mbg@fritsphilips.eu
mailto:hmt@fritsphilips.eu
mailto:svl@fritsphilips.eu
mailto:hea@fritsphilips.eu


WELKOM BIJ HET 
MENTORDEEL VN DE 
INFORMATIEAVOND!



BEGELEIDING OP 
SCHOOL.
• Spil is de mentor

-eerste aanspreekpunt
-voor leerlingen en ouders
-contact met de docenten

• Vakgericht: vaklessen, vakspreekuur
• Algemeen: mentor, leerlingcoördinator
• Sociaal-emotioneel/leerproblemen: mentor, 

leerlingcoördinator, ondersteuningsteam
• Training Omgaan met Faalangst
• Training Sociale en cognitieve Vaardigheden
• Spectrum Brabant



Begeleiding thuis

• Hulp bij planning en controle huiswerk (regelmaat, 
structuur, belangstelling). Huiswerk is in te zien op Magister. 
Regelmatige controle agenda.

• Bij emotionele problemen graag contact opnemen met 
mentor. Pestsignalen direct doorgeven!



SCHOOLEXAMEN

In klas 4 alleen nog SE-cijfers!

- Alle cijfers van klas 3 tellen ook mee in klas 4. 

- 3 toetsweken, max. 3 SE’s per dag, geen les

- Een aantal SE’s door het jaar heen

- Het cijfer ‘inh’

- Stof en weging in PTA 



PROFIELWERKSTUK

Techniek (wi & nask1)

of Zorg en Welzijn (bi & gs, ak of wi)

of Economie (ec & Fa, Du, of wi)

of Groen (wi & nask1 of bi)

-Omvang: minimaal 20 uur

-Eis: minimaal voldoende

-Profielwerkstukweek: 02-10-2023 t/m 06-10-2022 

-Presentatie-avond voor ouders: 13 december 2023



CENTRAAL EXAMEN

- CE 14 mei t/m 29 mei 2024

uitslag 12-6

- GALA 30 mei 2024

- CE 2 start op 17 juni 1 vak naar keuze

uitslag 28-6

- EINDCIJFER = gemiddelde van SE-cijfer en CE-cijfer

- DIPLOMA UITREIKING 1/2/3 juli 2024 



Stewards



Lezen op school; leesvaardigheid.

Al jaren daalt het leesplezier van Nederlandse jongeren en daarmee ook 
hun leesvaardigheid ten opzichte van andere OESO*-landen. 

Voor een kwart van de Nederlandse jongeren dreigt laaggeletterdheid (PISA 
2018).

*Organisatie voor Economische Samenwerking en Ontwikkeling



Wat doet het Frits?

• Contract met Bibliotheek Eindhoven: gratis bibliotheekpas voor alle 
leerlingen, leesconsulent, leestips, boekentaxi, fictieprojecten;

• Tijd om te lezen op school: tijdens lessen Nederlands en klas 1 en 2 bij 
lesuitval. Eventueel ook tijdens andere lessen indien tijd over;

• Nieuwe mediatheek met steeds nieuwe, door leerlingen gekozen boeken;

• Genormeerde toetsing leesvaardigheid en woordenschat;

• NPO-lessen leesvaardigheid en woordenschat;

• Vanaf dit jaar hulp in zeer kleine groepen bij grote taalachterstanden;

• Taalcoaches voor leerlingen die van de EOA (Eerste Opvang Anderstaligen) 
komen.



WAT KUNT U DOEN?

“Ouders, vrienden en docenten die leesbevorderend gedrag vertonen, hebben een gunstig 

effect op de leeservaringen. Leesbevorderende ouders maken de kans dat een leerling 

een boekenliefhebber wordt bijna vijf keer zo groot. Een vriend of vriendin drieënhalf keer, 

een docent anderhalf keer. De docent heeft de minst nauwe relatie met jongeren, en 

brengt ook de minste tijd met hen door. Dat maakt zijn of haar invloed per definitie 

beperkter.” 

(www.leesmonitor.nu)

Tips:

• Geef simpelweg het goede voorbeeld: lees!;

• Lees hetzelfde boek en praat erover;

• Help uw kind bij het kiezen van een boek;

• Laat uw kind het leesboek iedere dag mee 

naar school nemen.  



VRAGEN?

• Anneriek de Vries

• Leesconsulent Bibliotheek 

• Eindhoven, verbonden aan

• Frits Philips lyceum – mavo

• leesadvies@bibliotheekeindhoven.nl

Of mail Loes Verberne, 
taalcoördinator: lvb@fritsphilips.eu 



Vragen?
Toetsweek 1: 6-11-2023 t/m 13-11-2023

Toetsweek 2: 19-01-2024 t/m 26-01-2024

Toetsweek 3: 27-03--2024 t/m 05-04-2024




