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LEREN VOOR HET LEVEN
BEGINT BIJ JEZELF,
MAAR DOEN WE SAMEN.



KERNWAARDEN
Leren voor het leven…

Op het Frits Philips draait het om persoonlijke ontwikkeling. In onze school stimuleren we groei 

op het gebied van kennis, zelfkennis en vaardigheden. We leren daarom voor een 

schooldiploma én voor de rest van ons leven.

…begint bij jezelf…

Verantwoordelijkheid nemen betekent dat we initiatief nemen, op zoek gaan naar oplossingen, 

fouten mogen maken, daarvan leren en volhouden. Je hebt niet altijd invloed op wat er 

gebeurt, maar wel op hoe je daarop reageert. Door eigen keuzes te maken neem je de regie 

over je ontwikkeling.

…maar doen we samen

We vinden het belangrijk om elkaar te leren kennen en in elkaar te investeren; samen maken 

we de school. We respecteren verschillen en werken aan een goede balans tussen ‘rekening 

houden met de groep’ en ‘eigenheid behouden’. Zo biedt de school een prettige omgeving voor 

leerlingen en personeel.



DYNAMISCHE DRIEHOEK



BEGELEIDING EN ROUTE

Mentor: Eerste aanspreekpunt

Leerlingcoördinator: 

- Bijzonder verlof

- Ontheffing L.O.

- Vragen/klachten etc.



KIJKWIJZER



STUDIEVAARDIGHEDEN

• Aandacht voor studievaardigheden

• Werken met de Frits Philips planagenda

• Werken met een PTO

• Studiewijzer

• Huiswerk niet in magister. 

• Toetsen blijven in magister



FRITSELECT

• Dinsdag tot en met vrijdag het 7e uur

• Start in de derde lesweek van een periode

• Een module is ongeveer 8 weken

• Verplichte modules

• Bijlesmodules

• Keuzemodules

FS-cultuur, FS-ondernemerschap, FS-sport en FS-
wetenschap in klas 1 en mediawijsheid

Scènefabriek, robotica en de studiebegeleiding



VIER BASISREGELS

1. We houden rekening met elkaar en met de omgeving.

2. We zorgen samen voor een veilige en prettige sfeer. 

3. We zorgen samen voor een rustige en schone school. 

4. We zijn samen verantwoordelijk voor goed onderwijs.

• Open uitstraling: geen petten, mutsen, capuchons meer op in het 

schoolgebouw. Alleen religieuze hoofdbedekking is toegestaan. 

Jassen mogen in het lokaal maar alleen over de stoelleuning. 

• Telefoons gaan standaard in de telefoontas. De docent kan de telefoon laten 

inzetten als hulpmiddel om te leren. 



STEWARDS



MAGISTER

• Ouder 1 en Ouder 2

• Inloggegevens

• Aanwezigheid



SAMENWERKING

• Via de mentor

• Ouderavonden

• Klankbordgroepen

• Tevredenheidenquêtes 



• Ouders denken mee met school in onderling vertrouwen en respect

• Gaat over ontwikkelingen in leerjaar of deel van de afdeling (niet individuele of 

acute ‘problematiek’)

• Onderwerpen hangen samen met:

- Onderwijs

- Communicatie

- Organisatie

• Ouders en school dragen beiden onderwerpen aan

• Elke klankbordgroep heeft een emailadres waarop ouders vragen, opmerkingen, 

ideeën en/of initiatieven kunnen aandragen aan de ouders van de klankbordgroep

KLANKBORDGROEP (1)



• 6 Klankbordgroepen voor:

brugklas, MAVO 2 t/m 4, HAVO 2 t/m 3, HAVO 4 t/m 5, 

VWO 2 t/m 3 en VWO 4 t/m 6.

• Iedere groep 3 keer per jaar overleg

• Overleg met leerlingcoördinator en evt. afdelingsleider

• Notulen worden verspreid door school aan ouders per email

• Overleg steeds voorafgaand aan overleg van de Ouderraad; Ouderraad 

overlegt 4 keer per jaar met de rector van de school

• Aanmelden voor de klankbordgroep via de mentor van uw kind

KLANKBORDGROEP (2)



LEESVAARDIGHEID

Al jaren daalt het leesplezier van Nederlandse jongeren en daarmee 
ook hun leesvaardigheid ten opzichte van andere OESO*-landen. 

Voor een kwart van de Nederlandse jongeren dreigt laaggeletterdheid 
(PISA 2018).

*Organisatie voor Economische Samenwerking en Ontwikkeling



WAT DOET HET FRITS?

• Contract met Bibliotheek Eindhoven: gratis 
bibliotheekpas voor alle leerlingen, leesconsulent, 
leestips, boekentaxi, fictieprojecten;

• Tijd om te lezen op school: tijdens lessen Nederlands 
en klas 1 en 2 bij lesuitval. Eventueel ook tijdens 
andere lessen indien tijd over;

• Nieuwe mediatheek met steeds nieuwe, door 
leerlingen gekozen boeken;

• Genormeerde toetsing leesvaardigheid en 
woordenschat;



WAT DOET HET FRITS?

• NPO-lessen leesvaardigheid en woordenschat;

• Vanaf dit jaar hulp in zeer kleine groepen bij grote 
taalachterstanden;

• Taalcoaches voor leerlingen die van de EOA (Eerste 
Opvang Anderstaligen) komen.



WAT KUNT U DOEN?

“Ouders, vrienden en docenten die leesbevorderend gedrag 

vertonen, hebben een gunstig effect op de leeservaringen. 

Leesbevorderende ouders maken de kans dat een leerling een 

boekenliefhebber wordt bijna vijf keer zo groot. Een vriend of 

vriendin drieënhalf keer, een docent anderhalf keer. De 

docent heeft de minst nauwe relatie met jongeren, en brengt 

ook de minste tijd met hen door. Dat maakt zijn of haar 

invloed per definitie beperkter.” 

(www.leesmonitor.nu)



VRAGEN

Anneriek de Vries

Leesconsulent Bibliotheek Eindhoven,
verbonden aan Frits Philips

leesadvies@bibliotheekeindhoven.nl

Of mail Loes Verberne, taalcoördinator: 

lvb@fritsphilips.eu 

mailto:leesadvies@bibliotheekeindhoven.nl


EXTERNE BEGELEIDING

• Spectrum Brabant (huiswerkbegeleiding)

• Bijles marktplaats met huidige leerlingen

(in ontwikkeling)

• Eerlijke kansen - Spectrum Brabant en ASML



BRUGKLASKAMP

13 t/m 15 september

(meer informatie via de mentor)



SHIRT L.O.

• Via PIN-betaling bij de receptie

• Aanvragen via de website
• Factuur



BEDANKT VOOR UW 
AANDACHT
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