
 

Aan alle ouder(s)/verzorger(s) 

 

Datum : 28 november 2023 

Ons kenmerk : 2324\2. CORRESPONDENTIE\CORRESPONDENTIE ALGEMEEN

Onderwerp : Brief lerarentekort 

 

Geachte ouder(s)/verzorger(s),

 

Deze brief is een herhaalde oproep die wij ook in maart 2023 aan onze ouder(s)/verzorger(s) hebben 

gedaan.

Bij u zal inmiddels wel bekend zijn dat er in Nederland een steeds groter wordend arbeidsmarkttekort is. Het 

lerarentekort is er daar één van. Tot nu toe is het ons gelukt om op het Frits Philips bij aanvang van het 

schooljaar nagenoeg alle vacatures te vervullen met gekwalificeerde medewerkers.

Net zoals ieder schooljaar komen (startende) docenten er achter dat het beroep van leraar niet voor hen is 

weggelegd. Daarnaast merken we dat medewerkers -vaker dan vroeger- een baan dichterbij huis zoeken. 

Soms kost dat ons een medewerker die van buiten de regio niet meer naar Eindhoven komt, soms krijgen 

we iemand die in of om Eindhoven woont en buiten de regio werkte.

Al met al merken wij gedurende dit schooljaar dat vacatures die ontstaan door vertrek van medewerkers niet 

meer, niet meer volledig, of met grote moeite ingevuld kunnen worden. Gelukkig hebben wij nog 

medewerkers die bereid zijn een grotere aanstelling te accepteren dan zij nu hebben, soms tot meer dan 

een volledige baan, maar ook dat houdt een keer op. Onze afdeling P&O is dagelijks op zoek naar 

gekwalificeerde medewerkers om vacatures te vervullen. Ook onze medewerkers kijken in hun netwerk naar 

geschikte nieuwe collega’s.

Op dit moment zijn wij specifiek op zoek naar

• een docent tweede- of eerstegraads Nederlands voor 0,6 – 0,8 fte;

• een docent tweede- of eerstegraads Aardrijkskunde voor 0,8 – 1,0 fte;

• een docent eerste graads Klassieke Talen voor 1,0 fte;

• een Technische Onderwijs Assistent voor 0,6 fte

Kent u iemand in uw familie, kennissenkring of omgeving die ons zou kunnen helpen bij het invullen van 

deze vacatures, laat hem of haar dan vooral contact opnemen met ondergetekende. 

Bent u zelf de collega die wij zoeken? Ook dan vragen wij u om te reageren.

Onze school kenmerkt zich door een plezierige werksfeer en goede resultaten. Het zou mooi zijn als we 

elkaar in deze situatie kunnen helpen.



 

Met vriendelijke groet,

 

Patrick Vreeman

vmp@fritsphilips.eu

Waarnemend rector

 

 

 

SAMEN KOM JE VERDER


